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12 ALTERAGAO DO ESTATUTO SOCIAL DO INSTITUTO Y
MULHERES FANTASTICAS &V‘

CAPITULO | - DA DENOMINAGAO, SEDE E DURAGAG " _
(o ) /s

A -'-"'_

Artigo 1°: A associagao Instituto Mulheres Fantasticas, doravante mmbémfjmlgnada
como “IMF”, é uma organizagdo da sociedade civil na forma deﬁrﬁd;%f‘p;gtqjéa:tjfgu,;“,;_l
inciso |. alinea a, da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, sem fip$ucrativoss,

fundada em 04 de julho de 2019, dotada de personalidade juridica de dire

O

CSa e gl ”'\'3'-;_ &
rto;,-Pﬂ\,{adpf e,

de duragao indeterminada, inscrita no CNPJ sob o n® 41.680.336/0001-20, comsede
na Rua Francisco Alves, n° 299, bairro Jardim Nova Barra, municipio de Barra Bonita,
Sao Paulo, CEP 17.347-486.

CAPITULO Il - DOS OBJETIVOS SOCIAIS

Artigo 2° O Instituto Mulheres Fantasticas visa a promocgdo de atividades de

relevancia publica e social, com enfoque na assisténcia social e defesa dos direitos
de mulheres, jovens e meninas, sendo as finalidades da Associagao:

XI.

XIl.
XII.

a promog&o da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da
democracia, da igualdade de género e de outros valores universais,

o0 incentivo e promogao programas e projetos assistenciais socioeducativos,
bem como a promog&o da integragéo ao mundo do trabalho;

a promogao e democratizagao do esporte e lazer,

a promogao da cultura;

o fortalecimento da autoestima e valorizagao da dignidade da mulher;

a promogao do bem-estar social e saude da familia;

o desenvolvimento econdmico sustentavel e social;

a promogao de atividades de educagao ambiental, reciclagem ou de reuso de
materiais;

a promogao e garantia da a seguranca alimentar e nutricional;

a mobilizacao social e articulagéo para a defesa dos direitos da crianga e do
adolescente;

0 incentivo e promogdo de programas € Servigos complementares ou
inovadores, que promovem a protegéo, defesa e atendimento a mulher;

a inclusao social do idoso;

a experimentagéo, ndo lucrativa, de novos modelos socioprodutivos e de
sistemas alternativos de produgéo, comércio, emprego e credito.

Paragrafo Primeiro: No desenvolvimento de suas finalidades, o Instituto Mulheres
Fantasticas observara os principios da legalidade, legitimidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, economicidade, da eficiéncia e eficacia, e nao fara nenhuma
discriminacgao de raga, cor, género, orientagao sexual ou religido.
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Paragrafo Segundo: O Instituto Mulheres Fantasticas nao distribui entre suas
associadas, conselheiras, diretoras, colaboradores(as), empregados(as),
doadores(as), parceiros(as), fornecedores(as), patrocinadores(as) ou terceiros(as),
eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagoes,
participagao, agenciamento ou parcelas de seu patriménio, aufarfn;l'_b's.-{...mediante 0
exercicio de suas atividades, em que mantém escriturago de‘suds. feceitas e
despesas em livros revestidos de formalidades capazes de asseglf[a::f/zs:];;te;""'%qtidéo.
832 7. €y 9

CAPITULO Il - DAS ASSOCIADAS

Artigo 3% O Instituto Mulheres Fantasticas sera constituido por ntimero ilimitado.dé °
associadas, que participam ativamente da Associagdo com visdo estratégica,

engajamento politico e social.

Paragrafo Unico: Todas as associadas tém voz e voto nas Assembleias Gerais e
podem ser eleitas para os cargos do Conselho Deliberativo da Associagédo, desde que
estejam em dia com suas obrigagoes junto ao Instituto Mulheres Fantasticas e em
pleno gozo de seus direitos.

Artigo 4° A admiss@o de novas associadas acontecera a qualquer momento,
preenchendo 0s requisitos estatutarios e formulario préprio, contendo seus dados
pessoais e qualificatorios.

Paragrafo Primeiro: Alem dos critérios previstos no Artigo 4°, sao requisitos para
admisséo de associadas a concordancia com os termos do presente estatuto, e 0
interesse pela defesa dos objetivos institucionais da Associagao.

Paragrafo Segundo: E direito da associada desligar-se da Associagao quando julgar
necessario, protocolando junto a Diretoria seu pedido de demissao.

Artigo 5° O desligamento da associada ocorrera:

| Por motivo de falecimento, de interdigéo, de doenga e por auséncia, na forma
da lei civil;

Il Voluntariamente, por requerimento escrito dirigido ao Presidente;

. Quando infringir as regras do Estatuto e pretender alcangar beneficios
pessoais a partir das relagdes estabelecidas no exercicio de suas fungdes
associativas, apropriando-se do prestigio do Instituto Mulheres Fantasticas;

IV. Para desligamento a qualquer tempo, O Caso devera ser analisado pelo
coordenador e sancionado pelo Conselho Deliberativo, por maioria de voto
simples.

Artigo 6°: Sao requisitos para exclusio de associadas por justa causa a violagao do
presente Estatuto, o desvio de finalidades da Associagéo, bem como as demais
disposigoes legais vigentes acerca desta questao. [
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Paragrafo Unico: A exclusdo da associada sera efetivada mediante decisao &@J
fundamentada do Conselho Deliberativo e sera garantido ao associado 0 direito a

ampla defesa e ao contraditorio. Apbs a notificagdo de excluséo, a associada podera,

no prazo de 5 dias Uteis, apresentar recurso com suas alegagdes, que:sera apreciado

e decidido em até 15 dias Uteis pelo Conselho Deliberativo.

5“?{:‘ Py
Artigo 7°: S@o direitos das associadas do Instituto Mulheres Fantfsﬂ%?%s':‘;iz;:’“':_. i
% \f : Af i
| Participar com direito de voz e voto das Assembleias Gerais; s w0 0,
Il Votar e ser votada, respeitando as limitagdes deste estatuto e do Regimento., *
Interno; ' 00s
Il Participar das atividades sociais do IMF.

Artigo 8° S&o deveres das associadas do Instituto Mulheres Fantasticas:

|.  Cumprir e respeitar este Estatuto, os regulamentos e as deliberagoes do
Conselho Deliberativo e da Assembleia Geral;
Il.  Manter seu cadastro atualizado junto ao Instituto;
. Comparecer, quando lhe for facultado pelo Estatuto e pelo ato convocatorio, as
reunides da Assembleia Geral;
IV. Manter conduta compativel com os objetivos sociais do mesmo.

Paragrafo Unico: A associada nao podera ser representada por procuragao.
Artigo 9° As associadas nao responderdo, nem mesmo subsidiariamente, pelos
encargos da Associagao, e nenhum direito terdo no caso de retirada ou exclusdo, nao
recebendo remuneragdo ou honorarios por sua participagdo enquanto associadas.
CAPITULO IV — DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
Artigo 10: Séo Orgaos da Administragao do Instituto Mulheres Fantasticas:
|. Assembleia Geral;
Il.  Conselho Deliberativo;
. Conselho Fiscal;
IV. Coordenacgao Executiva.

Secido | - Da Assembleia Geral

Artigo 11: A Assembleia Geral é o 6rgao soberano, constituido pelas associadas no
pleno gozo de seus direitos estatutarios, que poderao ser eleitas para os cargos do
Conselho Deliberativo ou Conselho Fiscal.
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Paragrafo Primeiro: A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente, uma vez por ano,
para aprovacdo das contas, e a cada 3 (trés) anos, para eleigao do Conselho
Deliberativo e do Conselho Fiscal.
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Paragrafo Segundo: A Assembleia Geral reunir-se-a extraordmanamentgé? ngpre&que
necessario. 05 %,
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Paragrafo Terceiro: A Assembleia Geral sera convocada para fins determmados,- g, %

mediante anuncio prévio, por meio de edital, afixado na sede da Associagéo, Ou ’porr

meio de correspondéncia eletrénica, encaminhada para o contato registrado na ficha’ o

de cadastro, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias.

Artigo 12: Além de outras atribuigoes dispostas neste Estatuto, compete a Assembleia
Geral:

I.  Eleger o Conselho Deliberativo e o Conselho fiscal;
Il. Reformar este Estatuto e resolver casos omissos;
. Escolher um Presidente para dirigir os seus trabalhos, quando se tratar da
prestacao de contas do Conselho Deliberativo;
IV. Destituir membros dos Conselhos, se for reconhecida a existéncia de motivos
graves, em deliberagao fundamentada, pela maioria absoluta dos presentes a
Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim;

Paragrafo Unico: As decisdes da Assembleia Geral serédo tomadas pela maioria dos
votos dos presentes.

Artigo 13: Qualquer Assembleia podera funcionar em primeira convocagao com a
maioria absoluta das associadas e, em segunda convocagao, decorridos 30 minutos,
com qualquer numero.

Secio Il - Do Conselho Deliberativo

Artigo 14: O Instituto sera administrado por um Conselho Deliberativo, eleito dentre as
associadas, com a seguinte composi¢ao:

I. Presidente;
II.  Vice-Presidente;

Ill. Secretaria;

IV. Tesoureira,

Paragrafo Unico: O mandato dos membros do Conselho Deliberativo é de (03) trés
anos, podendo ser reeleitos sem limitagéo, isolada ou conjuntamente.

Artigo 15: Compete ao Conselho Deliberativo:

-

\_‘
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I, Avaliar e sugerir politicas, programas, projetos, planos de trabalho e promogao
de atividades;

II.  Contratar a Coordenadora Executiva; '\’

. Avaliar e aprovar o orgamento anual; U
IV. Apoiar e sugerir formas e fontes de captagéo de recursos; 8, Co S,
V. Contribuir para a divulgago das atividades do Instituto; 8,70
VI. Dar visibilidade publica ao Instituto. 40,

. : ; , L 6 T,
Artigo 16: O Conselho Deliberativo reune-se, ordinariamente, a cada 06 (seis) meseg.,_);( <
podendo ainda reunir-se extraordinariamente por iniciativa da Presidente ou da
maioria simples de seus membros.

Paragrafo Unico: O Conselho Deliberativo retine-se com a presenga minima de
metade mais um de seus membros, deliberando por maioria simples.

Artigo 17: Compete a Presidente:

| Coordenar e sistematizar as atividades e os trabalhos do Conselho;

Il.  Presidir as reuniées do Conselho Deliberativo e convocar as Assembleias
Gerais para reunides ordinarias e extraordinarias previstas neste Estatuto,
presidindo a todas, exceto as de prestagdes de contas e as de eleicéo dos
membros do Conselho Deliberativo;

. Assinar com o Secretario a documentagéo do Instituto;

IV. Assinar convénios, contratos, acordos e empréstimos com entidades publicas
e privadas, nacionais, estrangeiras ou internacionais, para implantagao de
atividades compativeis com os objetivos do Instituto;

V. Receber, depositar e movimentar recursos financeiros, assim como negociar a
captagao de recursos;

VI. Controlar as aplicagdes de recursos recebidos e comprovar a realizacao das

despesas;

VIl. Convocar os Conselhos Deliberativo e Fiscal;

VIIl.  Assinar com o Tesoureiro os documentos que se refiram a movimentagao
financeira;

IX. Abrir, movimentar, encerrar contas bancarias e realizar aplicagdes financeiras;

X. Nomear procuradores para representagéo da Associacao com poderes
especificos e determinados, devendo as procuragdes ter prazo de validade, a
excegao das procuragdes judiciais;

X|.  Avaliar e apresentar relatérios anuais para aprovagao da Assembleia Geral;

Artigo 18: A Presidente representard o Instituto Mulheres Fantasticas ativa e
passivamente, em juizo e fora dele, frente a 6rgaos publicos e privados, frente a
bancos e quaisquer outros tipos de pessoas juridicas ou fisicas, em todos os atos que
se fagam necessarios & administragéo e defesa dos interesses da instituicdo, podendo
contratar distratar @ movimentar procedimentos administrativos e judiciais, assim

e K A
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como, mediante procuragao ad judicia et extra ad negocio, delegar sua representagao

a Coordenadora Executiva. &Q/

Artigo 19: Compete & Vice-Presidente: & T
= '*C: .y B0
| Auxiliar a Presidente no desempenho de suas fungdes, substiftinde-a- nos
impedimentos eventuais, cumulativamente com as suas atribuicsesy. % o “n
I Convocar a Assembleia Geral, para preenchimento do cargo de Presidente, nva Sy
caso de vacancia, faltando mais de seis meses para O término do rﬁ*aﬁtia__té;_

presidencial. 600

Artigo 20: Compete a Secretaria:

I.  Organizar e manter em ordem o0s servicos de secretaria;
. Assessorar o Presidente durante as reunioes;
. Redigir e encaminhar ao Presidente a correspondéncia de rotina a ser
expedida, dentro de suas funcdes;
IV. Redigir a ata das reunides do Conselho Deliberativo e da Assembleia Geral;
V. Cientificar os interessados a respeito das reunides convocadas pelo Conselho
Deliberativo ou pelo Presidente;

Artigo 21: Compete a Tesoureira:

| Manter em ordem todos os livros e material da tesouraria,
Il Assinar. com o Presidente, todos os documentos que representem valor,
especialmente depdsitos e retiradas em estabelecimentos bancarios;

Il Efetuar, mediante comprovante, os pagamentos autorizados;

IV. Arrecadar quaisquer receitas, mediante recibo, depositando-as em
estabelecimentos bancarios escolhidos pelo Conselho Deliberativo;

V. Trazer rigorosamente em ordem e em dia, escriturados com clareza e precisao,
os livros da Tesouraria;

VI. Apresentar o balango patrimonial e a demonstragao da receita e despesa de
cada exercicio para serem integrados ao Relatorio Anual do Conselho
Deliberativo;

VIl.  Organizar os balancetes mensais € 0 balango geral do ano social, a fim de ser
apresentado juntamente com o relatério do Conselho Deliberativo e o parecer
do Conselho Fiscal 4 Assembleia Geral.

Paragrafo Unico: Nenhum cheque, referente a qualquer retirada bancaria, sera emitido
ao portador.

Secao lll - Do Conselho Fiscal

Artigo 22: O Conselho Fiscal sera composto por 02 (dois) membros, eleitos pela
Assembleia Geral. ( £

\’I,rh“‘*- 3
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Paragrafo Primeiro: O Conselho Fiscal podera ser convocado, em carater o)'/

extraordinario, mediante deliberagao do Conselho Deliberativo ou por solicitagéo da
Coordenadoria Executiva. 7. %,

e '."' '_:-J ey
Paragrafo Segundo: O mandato dos membros do Conselho Fiscalz:?-%ie“ 3.}___:anlps‘

podendo ser reeleito. e

oy <

Artigo 23: Compete ao Conselho Fiscal:

|. Dar parecer nos balancetes financeiros mensais e no balango anual;
Il.  Impugnar as contas quando necessario,
Il Fiscalizar a gestdo econdmico-financeira do Instituto.

Secdo IV — Da Coordenagao Executiva

Artigo 24: A Coordenadora Executiva sera contratada pelo Conselho Deliberativo e se
dedicara a gestéo diaria e técnico-administrativa do Instituto.

Paragrafo Unico: A Coordenadora Executiva participara da Reuni@o do Conselho
Deliberativo, com direito a voz.

Artigo 25: Compete a Coordenadora Executiva:

| Coordenar as atividades cotidianas e prover a gestao estratégica do Instituto;

ll. Em parceria com o Conselho Deliberativo, elaborar e implementar portarias
internas de funcionamento em respeito a aplicagéo das normas que regem o
Instituto;

. Promover ou receber doagdes pelo Instituto;

IV. Contratar e distratar fornecedores de bens e prestadores de servicos,
observando, quanto a remuneragao, 0s valores praticados pelo mercado, na
época e regiao de atuagao;

V. Representar o Instituto em congressos, assembleias, seminarios e demais
reunides sobre assuntos relativos aos objetivos sociais, no pais e no exterior,
competindo-lhe delegar esta fungao a outra (s) associada (s);

Vl. Supervisionar todas as atividades do Instituto;

VIl. Manter e administrar o patriménio fisico do Instituto;

VIIl.  Cumprir e fazer cumprir as decisdes da Assembleia Geral e do Conselho
Deliberativo, bem como prestar assessoramento necessario;

IX. Executar as funcdes de administracao geral;

X. Receber, depositar e movimentar recursos financeiros, assim como negociar a
captagao de recursos,

X|. Controlar as aplicagdes de recursos recebidos e comprovar a realizagao das
despesas;

—
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XIl. Promover capacitagdo e o aperfeicoamento do pessoal pertencente aos
quadros da instituicao; |

XIll. Adotar medidas para obtengdo e manutencao dos beneficios legais e ()
regulamentares para o Instituto; Y b -

XIV. Exercer as fungdes da Presidente em caso de impedimento da{i}'jfegigente eda
Vice-Presidente. P I N

CAPITULO V - DAS ELEIGOES

Artigo 26: A Assembleia Geral Ordinaria para o escrutinio dos votos das eleiééie'sf‘:"s;e‘ré}:ﬁ:"'-*f-:{z.',__:'
convocada conforme as disposicoes estatutarias e regimentais. i
Artigo 27: As eleigbes para 0 Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal ocorrerdo a
cada (03) trés anos.

Paragrafo Unico: O Conselho Deliberativo e o Conselho Fiscal tomardo posse
simultaneamente a eleigéo.

Artigo 28: As demais disposigoes referentes a eleicdo estaréo disciplinadas na
convocacao e Regimento Interno

Artigo 29: Se necessario, 0 Conselho Deliberativo devera auxiliar a transigao do novo
Conselho, por um periodo de ate 03 meses, fornecendo todas as informagdes
solicitadas.

Artigo 30: No caso de vacéncia dos cargos do Conselho Deliberativo os substitutos
serdo escolhidos pela Assembleia Geral, por maioria simples de votos, e exercerao
suas fungdes até o término do mandato, sem prejuizo a reeleigao.

Paragrafo primeiro: E permitdo a qualquer membro da Diretoria credenciar,
mencionando os poderes outorgados, um de seus pares para representa-lo em
reunides do 6rgao, desde que o faga por carta, telegrama ou outro meio de
comunicacao escrita, ou ainda manifestar ou votar sem estar presente, por intermédio
dos mesmos meios.

Paragrafo segundo: n&o poderao ser eleitos para os cargos do Conselho Deliberativo
os Membros do Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgao ou entidade da
administragdo municipal.

CAPITULO VI - DO PATRIMONIO E DA RECEITA

Artigo 31: O patriménio do Instituto constitui-se de todos os bens moveis e imoveis
que possui ou venha a possuir, adquiridos por compra, por doacdes de terceiros ou
por outros meios legais, devendo ter registro contabil.
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Artigo 32: Os bens imoéveis de propriedade da associagao nao poderao ser vendidos,
alienados ou gravados em hipoteca, ou anticrese, no todo ou em parte, salvo se,
mediante proposta submetida a Assembleia Geral, esta o aprovar, delegando poderes

ao Conselho Deliberativo, que realizara a respectiva operagao. )
8 L

5

Artigo 33: Os bens moveis poderédo ser alienados, trocados ou doatfﬁs pelo Conselho
Deliberativo, que devera registrar as operagoes, constando do r%la‘t{’}ér}@f:qﬁua{l para
ciéncia da Assembleia Geral. 00?0, o 95 5
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Artigo 34: Constituem fontes de recursos do Instituto:

I.  Contribuicdes das associadas;
ll.  Subvengdes e recursos de dotagdes pUblicas, nacionais e internacionais, e
subvengoes e recursos de financiadores privados, nacionais e internacionais;
IIl.  Bens, valores e direitos derivados das atividades exercidas ou de servigos
prestados pelo Instituto;
IV. Doagdes, legados, aluguéis e herangas de bens e direitos;
V. Bens valores e direitos de aplicagdes financeiras e rendas patrimoniais;
Vl. Receita provenientes do uso e da exploragao dos direitos de propriedade
intelectual;
VIl Receitas advindas da edicdo e comercializagao de publicagoes, filmes, videos,
sites e outras midias sobre matérias correlatas ao objetivo do Instituto;
VIIl. Receitas advindas da comercializagéo de produtos promocionais do Instituto;
IX. Campanhas para arrecadagao de recursos, tais como: incentivo a doagoes,
venda de produtos e outras formas de arrecadacao;
X Outras fontes aprovadas pela Assembleia Geral.

Paragrafo Primeiro: Todos os bens, receitas, rendimento, rendas, recursos e eventual
resultado operacional serdo aplicados integralmente no territdrio nacional na
manutengéo e no desenvolvimento de seus objetivos institucionais.

Paragrafo Segundo: As subvengoes € doacdes recebidas serdo integralmente
aplicadas nas finalidades a que estejam vinculadas.

Paragrafo Terceiro: Para atingir suas finalidades estatutarias, o Instituto Mulheres
Fantasticas podera utilizar todos os meios adequados e permitidos na lei com o
propésito de mobilizar a sociedade para participar da sustentabilidade da Associagao
e contribuir para a sua abrangéncia e perenidade.

Paragrafo Quarto: O Instituto Mulheres Fantasticas, através dos membros, tem o
compromisso € a responsabilidade de garantir que todas as agoes realizadas com o
objetivo de viabilizar a sustentabilidade da Associagéo estejam alinhadas com o seu
propdsito e n&o firam nenhuma disposigao estatutaria, coibindo com rigor qualquer
pratica que configure desvio de finalidade ou conflito de interesses entrfz os membros

que a compoem. =
!_r{ 70 9
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Artigo 35: O Instituto podera, mediante decisdo da Assembleia Geral, constituir um
fundo patrimonial visando garantir sua sustentabilidade;

Paragrafo Unico: O fundo patrimonial devera ser disciplinado.gb_z:_brn_ regimento
proprio, aprovado pela Assembleia Geral. ‘ff;l‘_ e A
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Artigo 36: A escrituragdo contabil e prestagédo de contas dos”’«ﬁggﬁs'\t"T_e__ﬁ'v:rébu,rsos
provenientes de qualquer origem, especialmente origem publica, serad pgfalj;iad'és em
observancia aos principios fundamentais de contabilidade e das Norma'é"'B,rr'as;‘ile_ifr_:és,(
de Contabilidade. QWe

Paragrafo Unico: Podera ser efetuada auditoria, inclusive por auditores externos
independentes, quando necessario, relativamente a aplicagéo de recursos objeto de
Termos de Parceria ou qualquer outro.

Artigo 37: Em caso de dissolugao da Associagao, por falta absoluta de meios para
continuar funcionando, por sentenga judicial irrecorrivel ou por deliberagao de mais de
dois tercos das associadas em Assembleia Geral, o eventual remanescente do seu
patriménio liquido, serd destinado 3 entidade sem fins lucrativos com atividades
congéneres a da Associagao ou a entidades publicas, que serdo determinadas pela
Assembleia Geral especialmente convocada para este fim, que atenda aos requisitos
da Lei Federal 13.019/2014.

CAPITULO VIl - DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 38: A associada que se retirar do Instituto Mulheres Fantasticas ou for dela
excluida e as demais pessoas fisicas/juridicas, que tenham eventualmente para ela
contribuido com doagdes, em bens ou dinheiro, renunciam, expressamente, por si,
seus herdeiros ou sucessores, a devolugdo ou reembolso, mesmo em caso de
extingao do Instituto Mulheres Fantasticas.

Artigo 39: Pela exoneragao, saida ou outra forma qualquer de abandono, a nenhuma
associada sera licito pleitear ou reclamar direitos, ou indenizacdes, sob qualquer titulo,
forma ou pretexto, por possuir, apenas, a condigao de associado.

Artigo 40: O Conselho Deliberativo somente podera aceitar auxilio, doagao,
contribuigao ou subvengéo, bem como firmar convénios, quando estiverem eles
desvinculados de compromissos que modifiquem o carater filantrépico do Instituto,
n&o prejudiquem suas atividades normais ou sua finalidade, para que seja preservada,
em qualquer hipotese, a sua total independéncia administrativa.

Artigo 41: O Instituto podera firmar acordos, convénios e parcerias com outras
organizagdes, visando a execugao de todas as finalidades previstas neste Estatuto e
no seu Regimento Interno. P

P
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Artigo 42: Os membros do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal ndo poderao

usar o Instituto ou o seu patriménio como garantia de quaisquer compromissos, como
fiangas, avais, endossos ou abonos, ressalvados os referentes a operagoes relativas :3 Uﬁj

3 atividade da associagédo autorizadas pela Assembleia Geral. _,/f’c{* 8
; ) . X C $on Cr 00 5
Artigo 43: A fim de cumprir suas finalidades, a Associaga@o se orga gtg{ferp;_tantas
unidades de prestagédo de servigos, quantas se fizerem necessége;séj.?gs°.g}ja;§f'se_
regerdo pelas disposigoes estatuarias. RO N T
G-.r" O

by S
{

4,5, Ok Ty, G ¢
Artigo 44: Para o Instituto Mulheres Fantasticas, mulher & toda pessoa do .Q:érléw”"c@ '
feminino, que se identifica ou se autodeclara do género feminino. e

Artigo 45: Os casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos pelo Conselho
Deliberativo e referendados pela Assembleia Geral.

Artigo 46: O Instituto Mulheres Fantasticas podera adotar Regimento Interno e Cddigo
de Etica que, se aprovados pela Diretoria, disciplinardo seu funcionamento.

Artigo 47: O presente Estatuto podera ser reformado, a qualquer tempo, por decisao
da maioria absoluta dos sécios, em Assembleia Geral especialmente convocada para

esse fim.

Artigo 48: Este estatuto entrara em vigor na data de sua aprovagéo em Assembleia.

Assinam:

Eliane Carina Méhge - CPF: 212.525.378-08

(1
Presidente:

J
— S

12 Secretaria:

Lucilene Fantin - CPF: CPF 287.856.768-45
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OFICIAL DE REGISTRO CIVIL DE PESSOAS JURIDICAS DE BARRA BONITA - SP
CNPJ: 49.902.109/0001-03
RUA 14 DE DEZEMBRO, N©® 295 Fone: ( 14)3641-4666
WILSON PEREZ - OFICIAL

CERTIDAO DE ATOS PRATICADOS - PROTOCO%" N°: 3296

CERTIFICA gue o© tJ_'EI:.:;CT'lT'G‘ titulo, protocolado sob numerc 3.296 gmf‘O'G(/llj?D'z deu

origem ao(s) sequinte(s) ato(s) nesta Serventia: “s :-h ’P’r‘ ;.

2 e Yo 2 :
Registrado sob n°:3296 U o O

"aSs,

ATO 4.5,
Valor Base Oficial Estado Sec. Faz. R. Civil Tribunal M.E.* I3,
MF/R3.296 /ARQUIVAMENTO DE ATA NO PROCESSO N° 712/2021-F-1.041

H R$ 53,51 RS 15,22 R$ 10,42 RS 2,82 RE$ 3.68 R§ 2,57

SELO DIGITAL: 1204934 PILO01D03SEETALIZIK

PAGINAS ACRESCER - MF/R3.296 /ARQUIVAMENTO DE ATA NO PROCESSO N° 712/2021-F-1.041

R$ 132,40 RS 37,80 R$ 25,80 R$ 7,00 R§ 9,00 R§ 6,40 RS 6,60
SELO DIGITAL: 1204934PJLO01003558TAT23K
MICROFILMAGEM
! R$ 738 R$ 2,10 R$ 1,43 R$ 0,39 R$ 0,51 R$ 0,35 R$ 0,36 R§ 12,52
SELO DIGITAL:

Os valores devidos ao Estado e a Carteira de Previdéncia foram pagos por verba conforme guia
arquivada em cartdrio.

Tabela e valores vigentes na data da prenotagdo. COTA: UFESP(9,59) * ;ﬁnistér;c Public
** Imposto Municipal
Obs.:
Apresentante
LUCIANE ROSA DA SILVA
Natureza
ATA
BARRA BO 7 de novembro de 2023
}ﬂ,u a -y
Lig T e 51 y
LILIAN CLARICE SBEGHEN MATHE’USM : ”f*d{ H & Iméveis .
< 'f [ <
SUBSTITUTA - "‘:‘”gl:nmrr SBEGH er;;;?;;; 5P
s .
Rua 14 ge [;‘ 00 OFiciaL
BARRA Bf"“ n ’u ‘0 ;29:
RESUMO FINANCEIRO
DEPOSITO CUSTAS DILIGENCIA DESPESAS RESTITUIR
R$ 328,41 R$ 328,41 R$ 0,00 R$ 0,00
Emolumentos Estado Secretaria da Fazenda Registro Civil Tribunal de Justica
R$ 193,29 R$ 55,12 R$ 37,65 R$ 10,21 R$ 13,19
Ministério Publico ISS Condugéo Outras Despesas Total
R$ 9,32 R$ 9,63 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 328,41

Para conferir a procedéncia
By deste documento efetue a
leitura do QR Code impresso ou
3 acesse o endereco eletronico
https://selodigital.tjsp.jus.br

Para conferir a procedéncia deste documento efetue a leitura do QR Code impresso ou acesse o anderer;.o eletrénico hitps://selodigital.tjsp.jus . br
..07/11/2023 20:16:08.... Ocian Sistemas - www.ocian.com br.




